DEPARTEMENT DE L'OISE
JPiT7—— MAIRIE DE THIESCOURT
e 60310 THIESCOURT

PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL DU 26 MAI 2020

e Séance du 26 mai 2020 Nombre de conseillers :

» Date de convocation : 26 mai 2020 «  Enexercice : 15

» Date d’affichage : 26 mai 2020 « Présents : 15
 Votants: 15

L’an deux mille vingt, le vingt-six mai, le Cons&flunicipal, régulierement convoqué,
s’est réuni a la Mairie a 18 h 30, sous la présidete Monsieur GOMEZ Francois,
Maire et de Monsieur Jean-Luc HIBON, en qualit@ldgen d’age,

Etaient présents: Mesdames et Messieurs FrancQMEZ, Patrice BAUDOIN,
Isabelle LABRUYERE, Pierre SOMME, Jean-Luc HIBON,ntdine BOUNY,
Christophe LIMA, Aurélia LUIS MORAIS, Michel COUVER Lucie LETUPE,
CLIQUOT Sandra, Jacky FRERE, Cécile GOMEZ, DavidRV et Yolenne RICHEZ.

Secrétaire de séance : Mme LETUPE Lucie

Monsieur le Maire ouvre la séance a 18 heures Bfraxéde a l'installation du
Conseil Municipal (voir PV d’installation du Conk®unicipal — délibérations 1 et 2).

Apreés installation du nouveau conseil municipal,ngieur le Maire donne lecture des
autres points inscrits a I'ordre du jour.

Délibération n°03 :

MONTANT DES INDEMNITES DE FONCTION
DU MAIRE ET DES ADJOINTS

Vu les articles L 2123-20 a L 2123-24-1 du Code éahdes Collectivités Territoriales
(CGCT),

Vu larticle L 2123-20 du CGCT qui fixe les taux ri@um des indemnités de fonction
des maires et des adjoints,

Vu le proces-verbal de la séance d’installatiorCamseil Municipal en date du 26 mai
2020 constatant I'élection du maire et de deuxiatijp

Considérant qu’il appartient au Conseil Municipalditerminer les taux des indemnités
des élus locaux pour I'exercice de leurs fonctiatems la limite des taux maximum
fixés par la loi,
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Considérant que pour une commune de 754 habitentsux maximal de I'indemnité du
maire en pourcentage de l'indice brut terminal 1827'échelle indiciaire de la fonction
publigue ne peut dépasser 40,3 %,

Considérant que pour une commune de 754 habitartesjx maximal de I'indemnité d’'un
adjoint en pourcentage de I'indice brut termina2Z@e I'échelle indiciaire de la fonction
publique ne peut dépasser 10,7 %,

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibére, a inanimité décide, avec effet au 26
mai 2020 :

> de fixer le montant des indemnités pour I'exer@tfectif des fonctions du maire et des
adjoints comme suit :

- Maire : 40,3 % de l'indice 1027,
- 1*"adjoint : 10,7 % de l'indice 1027,
- 26™eadjoint : 10,7. % de I'indice 1027
- 3¥meadjoint : 10,7 % de l'indice 1027,
- 42me adjoint : 10,7 % de l'indice 1027

» d’inscrire les crédits nécessaires au budget camaimu

» de transmettre au représentant de I'Etat dan®tidissement la présente délibération et
le tableau annexé récapitulant 'ensemble des initémallouées aux membres du Conseil
Municipal.

Délibération n°04 :

DELEGATIONS CONSENTIES AU MAIRE
PAR LE CONSEIL MUNICIPAL

Monsieur le Maire expose que les dispositions duleC&énéral des Collectivités
Territoriales (article L 2122-22) permettent au €esihMunicipal de déléguer au maire un
certain nombre de ses compétences.

Dans un souci de favoriser une bonne administratiomommunale et apres en avoir
delibére, le Conseil municipal décide, a l'unanimé, pour la durée du présent
mandat, de confier a Monsieur le Maire les délégains suivantes :

1° D'arréter et modifier I'affectation des propggicommunales utilisées par les services
publics municipaux ;

2° De prendre toute décision concernant la préjparata passation, I'exécution et le

reglement des marchés et des accords-cadres aiasiogte décision concernant leurs
avenants, lorsque les crédits sont inscrits au &iudg
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3° De décider de la conclusion et de la réevisionlaiage de choses pour une durée
n'‘excédant pas douze ans, a I'exclusion de la gsinel du louage d’'un batiment a usage
d’habitation ;

4° De passer les contrats d'assurance ainsi queegt@r les indemnités de sinistre y
afférentes ;

5° De prononcer la délivrance et la reprise desessions dans les cimetieres ;
6° D'accepter les dons et legs qui ne sont gneivéls conditions ni de charges ;

7° De fixer les rémunérations et de régler lessfii honoraires des avocats, notaires,
huissiers de justice et experts ;

8° De fixer, dans les limites de l'estimation dewiEes fiscaux (domaines), le montant des
offres de la commune a notifier aux expropriéseetébondre a leurs demandes ;

9° De fixer les reprises d'alignement en applicatdmn document d'urbanisme ;

10°D'exercer, au nom de la commune, les droits réerpption définis par le code de
l'urbanisme, que la commune en soit titulaire degkiaire ;

11°D'intenter au nom de la commune les actionsustice ou de défendre la commune
dans les actions intentées contre elle ;

12° De régler les conséquences dommageables ddgsrascdans lesquels sont impliqués
des véhicules municipaux dans la limite de 1000 €.

Délibération n°05 :

DESIGNATION DES DELEGUES
AU SIVOM DE CANNECTANCOURT-EVRICOURT-THIESCOURT
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales
Vu les statuts du Sivom de Cannectancourt-Evriedbhrescourt,

Considérant qu'il convient de désigner deux délggidlaires et deux délégués suppléants
afin de représenter la commune de Thiescourt au deiconseil syndical du Sivom de
Cannectancourt-Evricourt-Thiescourt ;

Considérant que se présentent a la candidaturepilésentants de la commune au sein du
Sivom de Cannectancourt-Evricourt-Thiescourt:
Mesdames RICHEZ, CLIQUOT et LUIS MORAIS et Monsi¢diMA.

Considérant que le Conseil Municipal doit procédaur, scrutin secret et a la majorité
absolue des suffrages, a I'élection des délégués ;

Aprés avoir voté, le Conseil Municipal de la commuwe Thiescourt, désigne :

Mesdames RICHEZ et CLIQUOT en tant que délégués titlaires,
Monsieur LIMA et Mme LUIS MORAIS en tant que délégués suppléants.
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Et transmet cette délibération au président du rBivde Cannectancourt-Evricourt-
Thiescourt.

Délibération n°06 :

DESIGNATION DES DELEGUES
AU SIVOM DE LA DIVETTE
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales
Vu les statuts du Sivom de la Divette,

Considérant qu'il convient de désigner deux délggidlaires et deux délégués suppléants
afin de représenter la commune de Thiescourt audeiconseil syndical du Sivom de la
Divette ;

Considérant que se présentent a la candidaturepésentants de la commune au sein du
Sivom de la Divette:
Messieurs GOMEZ, BAUDOIN, BOUNY et LIMA.

Considérant que le Conseil Municipal doit procédaur, scrutin secret et a la majorité
absolue des suffrages, a I'élection des délégués ;

Aprés avoir voté, le Conseil Municipal de la commuwle Thiescourt, désigne :

Messieurs Francois GOMEZ et Patrice BAUDOIN en tantque délégueés titulaires,
Messieurs BOUNY et LIMA en tant que délégués suppéits.

Et transmet cette délibération au président durSide la Divette.

Délibération n°07 :

DESIGNATION DES DELEGUES
AU SYNDICAT INTERCOMMUNAL «FORCE ENERGIES»

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales
Vu les statuts du syndicat intercommunal «forcegiase»,

Considérant qu'il convient de désigner deux délggutdilaires afin de représenter la
commune de Thiescourt au sein du comité du syniitetcommunal «force énergies» ;

Considérant que se présentent a la candidaturepilésentants de la commune au sein du
syndicat intercommunal «force énergies» :
Messieurs Francois GOMEZ et Jean-Luc HIBON.

Considérant que le Conseil Municipal doit procédaur, scrutin secret et a la majorité
absolue des suffrages, a I'élection des délégués ;

Aprés avoir voté, le Conseil Municipal de la commude Thiescourt, désigne a
I'unanimité :
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Monsieur Jean-Luc HIBON et Francois GOMEZ en tant que délégués titulaires,

Et transmet cette délibération au président duisghéhtercommunal «force énergies».

Délibération n°08 :

DESIGNATION DES DELEGUES
AU SYNDICAT INTERCOMMUNAL A VOCATION UNIQUE DE LASS IGNY

Vu le Code Geéneral des Collectivités Territorigles

Vu les statuts du Syndicat Intercommunal a Vocatioique de Lassigny,

Considérant qu'il convient de désigner un déléguéire et un délégué suppléant afin de
représenter la commune de Thiescourt au sein dut&ain Syndicat Intercommunal a
Vocation Unique de Lassigny (SIVU de Lassigny) ;

Considérant que se présentent a la candidaturepitésentants de la commune au sein du
SIVU de Lassigny:

Madame LABRUYERE Isabelle et Monsieur LIMA Christap

Considérant que le Conseil Municipal doit procéderscrutin secret et a la majorité absolue
des suffrages, a I'élection des délégués ;

Apres avoir voté, le Conseil Municipal de la commule Thiescourt, & 'unanimité, désigne :

Monsieur LIMA Christophe en tant que délégué titulare,
Madame LABRUYERE Isabelle en tant que délégué supgant.

Et transmet cette délibération au président du Bghdhtercommunal a Vocation Unique de
Lassigny.

Délibération n°09 :

DESIGNATION DES DELEGUES
AU SYNDICAT INTERCOMMUNAL D'AMENAGEMENT
ET D’ENTRETIEN DE LA DIVETTE ET DE SES AFFLUENTS (S IAED)

VU le Code Général des Collectivités Territorigles

Vu les statuts du Syndicat Intercommunal d’Aménagyenet d’Entretien de la Divette et de
ses affluents,

Considérant qu'il convient de désigner deux délgditélaires et deux délégués suppléants
afin de représenter la commune de Thiescourt audsecomité du Syndicat Intercommunal
d’Aménagement et d’Entretien de la Divette et deaf@uents (SIAED) ;

Considérant que se présentent a la candidatureptésentants de la commune au sein du
SIAED :
Messieurs Pierre SOMME, David AVRIL, et Antoine BAY, Patrice BAUDOIN.
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Considérant que le Conseil Municipal doit procéderscrutin secret et a la majorité absolue
des suffrages, a I'élection des délégués ;

Aprés avoir voté, le Conseil Municipal de la commuwe Thiescourt, a 'unanimité, désigne :

Messieurs Pierre SOMME et David AVRIL en tant que @&légués titulaires,
Messieurs Antoine BOUNY et Patrice BAUDOIN en tangue délégués suppléants.

Et transmet cette délibération au président du Bghdntercommunal d’Aménagement et
d’Entretien de la Divette et de ses affluents.

Délibération n°10 :

DESIGNATION DES MEMBRES DU SMOTHD

Afin de pouvoir participer aux réunions de comigdical du SMOTHD, il convient de
désigner un délégué titulaire et un délégué suppléa

M. HIBON se porte volontaire pour étre titulaireMit GOMEZ comme suppléant.
Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a linanimite,
- Désigne M. HIBON comme titulaire et M. GOMEZ commesuppléant,

- Autorise le Maire a effectuer toutes les démarchesécessaires a l'application de
cette décision.

Délibération n°11 :

DESIGNATION DU DELEGUE
DU COMITE NATIONAL D’ACTION SOCIALE (CNAS)

Monsieur le Maire fait part a 'assemblée de I&&nce du Comité National d’Action
Sociale pour le personnel des collectivités tetiates (CNAS), association loi 1901 a but
non lucratif, créée le 28 juillet 1967, dont leggeest situé 10 bis, Parc Ariane Batiment
Galaxie — 78284 Guyancourt Cedex.

Le CNAS est un organisme de portée nationale guaitet objet I'amélioration des conditions
de vie des personnels de la fonction publiquetteraie et de leurs familles. A cet effet, |l
propose a ses bénéficiaires un trés large évetaalrestations (aides, secours, préts sociaux,
vacances, loisirs, culture, chéques-réduction, ...).

Monsieur le Maire indique que la commune de Thiadcdoit étre représentée au sein des
instances du CNAS en désignant les nouveaux dédégaér les six années a venir. I
convient donc de voter pour élire le délégué des.él

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a lnanimité, vote la désignation de :

Monsieur Francois GOMEZ, délégué des élus.
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Délibération n°12 :

DESIGNATION DU CORRESPONDANT DEFENSE

A la demande de la délégation a l'information é @ommunication de défense, il convient
de procéder a la désignation du « correspondaendéf» dont le réle est essentiel dans la
sensibilisation de nos concitoyens aux questiordefiense.

Monsieur le Maire propose de nommer Madame RICHBENe.

Considérant que Madame RICHEZ Yolenne accepte ne#igion,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, & linanimité, désigne Madame RICHEZ

Yolenne en qualité de correspondant défense.

Délibération n°13 :

DETERMINATION ET NOMINATION AU SEIN
DES COMMISSIONS MUNICIPALES ET COMITES CONSULTATIFS

Monsieur le Maire informe les membres du ConseihMipal que pour une gestion optimale
de la commune, il convient de réfléchir a la misgpace de commissions municipales et de
comités consultatifs.

Apres de nombreux échanges entre les élus, il ésidél la création des commissions
municipales et comités consultatifs suivants :

- Commission des finances
- Commission travaux

- Commission Action sociale
- Commission Urbanisme

- Comité consultatif « Animation, culture et loshs

- Comité consultatif « valorisation du territoire »

- Comité consultatif « entretien, embellissement »

- Comité consultatif « communication »

- Comité consultatif « sécurité — protection — glation routiere »

- Conseil des jeunes.

A l'unanimité, aprés en avoir délibéré, le ConseiMunicipal accepte ces propositions et
forme les commissions suivantes :
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COMMISSION DES FINANCES

GOMEZ Francois
RICHEZ Yolenne
CLIQUOT Sandra
SOMME Pierre
BOUNY Antoine
LABRUYERE Isabelle
HIBON Jean-Luc
LETUPE Lucie

LIMA Christophe

COMMISSION TRAVAUX

BAUDOIN Patrice
GOMEZ Francois
SOMME Pierre
HIBON Jean-Luc
COUVERT Michel
FRERE Jacky
BOUNY Antoine
AVRIL David
LABRUYERE Isabelle
LIMA Christophe

COMMISSION ACTION
SOCIALE

LABRUYERE Isabelle
GOMEZ Cécile

LIMA Christophe
LUIS MORAIS Aurélia
CLIQUOT Sandra
RICHEZ Yolenne

COMMISSION URBANISME

HIBON Jean-Luc
COUVERT Michel
AVRIL David
LABRUYERE Isabelle
SOMME Pierre
GOMEZ Francois
BOUNY Antoine
LETUPE Lucie
LIMA Christophe

COMITE CONSULTATIF
« ANIMATION, CULTURE ET
LOISIRS »

LABRUYERE Isabelle
GOMEZ Cécile

LIMA Christophe
LUIS MORAIS Aurélia
CLIQUOT Sandra
RICHEZ Yolenne
LETUPE Lucie
SOMME Pierre
HIBON Jean-Luc
AVRIL David
COUVERT Michel
LEDANOIS Sylvia
FRANCOIS Gérard
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LABRUYERE Isabelle
GOMEZ Cécile

LUIS MORAIS Aurélia
SOMME Pierre
HIBON Jean-Luc
FRERE Jacky

LIMA Christophe

COMITE CONSULTATIF
« VALORISATION DU
TERRITOIRE »

BAUDOIN Patrice

AVRIL David
COMITE CONSULTATIF LABRUYERE Isabelle
« ENTRETIEN, GOMEZ Cécile
EMBELLISSEMENT » SOMME Pierre

LEBAIL Angélique

LABRUYERE Isabelle

GOMEZ Cécile
COMITE CONSULTATIF LEBAIL Angélique
« COMMUNICATION » CLIQUOT Sandra

RICHEZ Yolenne

SOMME Pierre
RICHEZ Yolenne
LETUPE Lucie
BAUDOIN Patrice
AVRIL David
LABRUYERE Isabelle
LIMA Christophe

COMITE CONSULTATIF
« SECURITE — PROTECTION —
CIRCULATION ROUTIERE »

GOMEZ Cécile
SOMME Pierre
CONSEIL DES JEUNES CLIQUOT Sandra
RICHEZ Yolenne

Monsieur GOMEZ précise que, dans un prochain cbmsanicipal, il faudra discuter de la
gestion de la salle des fétes. Il faudra certaimemmettre en place une régie avec un interlocuteur
unique.

Délibération n°14 :

CREATION D’UN EMPLOI NON PERMANENT POUR UN ACCROISS EMENT
TEMPORAIRE D’ACTIVITES DANS L'ANIMATION

Le Maire rappelle a 'assemblée :

Conformément a l'article 34 de la loi du 26 janvi€84, les emplois de chaque collectivité
ou établissement sont créés par I'organe délibéeitd collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipde fixer l'effectif des emplois nécessaires au
fonctionnement des services.
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Les collectivités locales peuvent ainsi recrutes dgents contractuels sur des emplois non
permanents sur la base de l'article 3, 1° de la9d4-53 du 26 janvier 1984, afin de faire
face a un accroissement temporaire d’activité.

Ces emplois non permanents ne peuvent excéder i2pmodant une méme période de 18
MOis consecultifs.

Compte tenu du besoin de recruter un agent podegiienfants du personnel travaillant a la
communea la date du jour il convient de créer un emploi non permanent poor
accroissementemporaired’activité d’animatrice — nombre d’heures variables dans la
limite de 35 heures hebdomadaires maximwans les conditions prévues a l'article 3 de la
loi n° 84-53 précitée.

Le Maire propose a 'assemblée :

Le recrutement, a compter @7 mai 2020d’'un agent contractuel dans le gratiadjoint
d’animation relevant de la catégorie hiérarchigGepour faire face a un besoin lie a un
accroissement temporaire d’activité pour une péridé 12 mois maximurpendant une
méme période de 18 modscompter du 27 mai 2020 et jusqu’au 1 septembre 2020
maximum.

Cet agent assurera des fonctiatianimateur/trice a temps complet ou non complet
(heures variables et maximum 35h maximum par sema@s).

Il devra justifier d’'expériences dans le domaine animation/petite eniae, et d'un
diplome type CAP Petite Enfance ou BAFA.

La rémunération de l'agent sera calculée par rét&rea l'indice brut350 du grade de
recrutement soit®*" échelon du grade d’adjoint d’animation.

Monsieur le Maireest chargé de recruter 'agent contractuel affaaté poste et de signer un

contrat de travail en application de l'article 3,(bu 3, 2°)de la loi n°84-53 du 26 janvier
1984.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibére,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale, notamment les articles 38,6t°(ou 3, 2°)

DECIDE :
Article 1 : d’adopter la proposition du Maire,
Article 2 : d’inscrire au budget les crédits correspondants.

ADOPTE : a 'unanimité des membres présents

Monsieur BOUNY demande s'il faut bien délibérer fucréation de poste et non sur le choix de la
personne.

Monsieur GOMEZ répond gue le conseil municipal deéposte et le maire recrute I'agent par arrété
ou contrat.
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Délibération n°15 :

CREATION DE DEUX EMPLOIS NON PERMANENT POUR UN ACCR OISSEMENT
TEMPORAIRE D’ACTIVITES DANS LES ESPACES VERTS

Le Maire rappelle a 'assemblée :

Conformément a l'article 34 de la loi du 26 janvi®84, les emplois de chaque collectivité
ou établissement sont créés par I'organe délibéid collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipde fixer l'effectif des emplois nécessaires au
fonctionnement des services.

Les collectivités locales peuvent ainsi recrutes dgents contractuels sur des emplois non
permanents sur la base de l'article 3, 1° de la1@4-53 du 26 janvier 1984, afin de faire
face a un accroissement temporaire d’activite.

Ces emplois non permanents ne peuvent excéder i2peodant une méme période de 18
mMois conseécultifs.

Compte tenu du besoin de recrutksux agents pour renforcer le service des espaces
verts, il convient de créer deux emplois non permaneuir N accroissememgmporaire
d’activité d’agent des espaces vertsa temps complet a raison de 35h par semaidass
les conditions prévues a l'article 3 de la loi A*%8 précitée.

Le Maire propose a I'assemblée :

Le recrutement, a compter di§f" juin 2020 de deux agents contractuels dans le grade
d’Adjoint technigue relevant de la catégorie hiérarchigqDgour faire face a un besoin lié

a un accroissement temporaire d’activité pour uégode de 12 mois maximumendant
une méme période de 18 maigartir du 1 ¢ juin 2020.

Ces agents assureront des fonctiodsagent d'entretien des espaces (tonte,
débroussailleuse...) a temps complet (35h maximum paemaines).

lIs devront justifier d’expériences dans le domaine des espaces verts n{&
débroussaillage, conduite d’engins) et titulaire dypermis B.

La rémunération des agents sera calculée par neéira I'indice brut350 du grade de
recrutement soit®*" échelon du grade d’adjoint technique.

Monsieur le Maireest chargé de recruter les agents contractuelsté$f@ ce poste et de
signer un contrat de travail en application deticée 3, 1°(ou 3, 2°)de la loi n°84-53 du 26
janvier 1984.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

Vu la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispions statutaires relatives a la fonction

publique territoriale, notamment les articles 38,6t°(ou 3, 2°)
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DECIDE :
Article 1 : d’adopter la proposition du Maire,
Article 2 : d’inscrire au budget les crédits correspondants.

ADOPTE : a 'unanimité des membres présents

Monsieur SOMME précise que les entretiens de regrant vont avoir lieu mardi 2 juin 2020.

Délibération n°16 :

CONTRAT APPRENTISSAGE

Monsieur le Maire expose :
Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu la Loi n°92-675 du 17 juillet 1992 portant diges dispositions relatives a
I'apprentissage, a la formation professionnellmetifiant le code du travail,

Vu le Décret n°92-1258 du 30 novembre 1992 porthwérses dispositions relatives a
I'apprentissage et son expérimentation dans lesepublic,

Vu le Décret n°93-162 du 2 février 1993, relatifaarémunération des apprentis dans le
secteur public non industriel et commercial,

CONSIDERANT que l'apprentissage permet a des pee®m@gées de 16 a 25 ans (sans
limite d’age supérieure d’entrée en formation conast les travailleurs handicapés)
d’acquérir des connaissances théoriques dans @ogabe et de les mettre en application
dans une entreprise ou une administration; quée clEirmation en alternance est
sanctionnée par la délivrance d’'un dipléme ou diue ;

CONSIDERANT que ce dispositif présente un intégétt tpour les jeunes accueillis que
pour les services accueillants, compte tenu ddérdgs préparés par les postulants et des
gualifications requises par lui ;

CONSIDERANT qu'il revient au Conseil municipal delithérer sur la possibilité de
recourir au contrat d’apprentissage ;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal, a linanimite :

DECIDE le recours au contrat d’apprentissage,

DECIDE de conclure & compter du $ septembre 2020, un contrat d’apprentissage
conformément au tableau suivant :

: Nombre de A s Durée de la
Service Dipléme préparé .
postes Formation
Technique 1 CAPA Jardinier su?vng Igud? I%r:r?e
(fonctions polyvalentes) paysagiste e dip
préparé
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DIT que les crédits nécessaires seront inscrits daudget 2020, au chapitre 6417 de nos
documents budgétaires,

AUTORISE Monsieur le Maire a signer tout document elatif a ce dispositif et
notamment le contrat d’apprentissage ainsi que laanvention conclue avec le Centre
de Formation d’Apprenti.

Délibération n°17 :

VERSEMENT D'UNE PRIME EXCEPTIONNELLE

Monsieur le Maire expose :

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droiét obligations des fonctionnaires et
notamment son article 20,

VU la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispasits statutaires relatives a la fonction
publique territoriale et notamment ses articles88/7,111 et 136,

Vu la loi n°2020-290 du 23 mars 2020 d’'urgence pourefdace a I'eépidémie de Covid-19,
Vu la loi n° 2020-473 du 25 avril 2020 de financestifezative pour 2020, en son article
11,

Vu le décret n°2020-570 du 14 mai 2020 relatif au garent d'une prime exceptionnelle a
certains agents civils et militaires de la fonctjpmblique de I'Etat et de la fonction publique
territoriale soumis a des sujétions exceptionneflesr assurer la continuité des services
publics dans le cadre de I'état d'urgence sanitaiéelaré pour faire face a I'épidémie de
covid-19,

Considérantque, conformément au décret susvisé, une primgeosweelle peut étre mise
en place dans la fonction publique territoriale fawveur des agents pour lesquels I'exercice
des fonctions a, en raison des sujétions excemit@mauxquelles ils ont été soumis pour
assurer la continuité du fonctionnement des sesyicenduit a un surcroit significatif de
travail, en présentiel ou en télétravail ou assémil

Considérant que la présente délibération a pour objet mettre @ace cette prime
exceptionnelle et de définir les critéres d’atttilon au sein de la commune de Thiescourt,

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a lnanimité, décide :

Article 1 : d’instaurer une prime exceptionnelle en faveur dgents particulierement
mobilisés pendant I'état d’'urgence sanitaire, sédgrmodalités définies ci-dessous.

Cette prime sera attribuée aux agents ayant étoodd@s a un surcroit significatif de
travail, en présentiel ou en télétravail, pendatai d'urgence sanitaire, soit du 24 mars au
10 juillet 2020.

Elle sera versée en une fois en 2020.

Elle est exonérée d'impot sur le revenu et deatodiss et contributions sociales.

Article 2 : D’autoriser le Maire a fixer par arrété individdel montant percu par chaque
agent au titre de cette prime exceptionnelle damedpect des principes définis ci-dessus.
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Article 3 : De prévoir et d’'inscrire au budget les crédits séages au versement de ce régime
indemnitaire.

Article 4 : Le Maire et le Comptable public sont chargés chaemrce qui le concerne de
I'exécution de la présente délibération qui sesmstmise au représentant de I'Etat dans le
département pour contrble de légalité.

Article 5 : Le Maire certifie sous sa responsabilité le carac#xécutoire de cet acte qui

pourra faire I'objet d’'un recours pour exces devymaudevant le tribunal administratif de Caen

dans un délai de deux mois a compter de sa trasismisu représentant de I'Etat et de sa
publication

Monsieur GOMEZ précise que la commission finan@egesinira prochainement pour délibérer sur le
montant attribué.

Questions diverses :

Monsieur GOMEZ indique qu’il a recu un devis dentieprise BLM pour le changement de systeme
de chauffage de la salle des fétes. Il précisepge&les travaux de rénovation, il faudra vitrifier
parquet et refaire la peinture des portes intéggur

L'ordre du jour étant épuisé, la séance du ConseMunicipal du 26 mai 2020 est levée a 20h45.
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